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Vapaaehtoisten matkakorvaukset
Matkakulujen korvaus

Matkakulut korvataan vapaaehtoisille seuraavissa tapauksissa:
o Kokemuspuheenvuoroihin, vertaistukiryhman ohjaamiseen, tukihenkil6tapaamisiin ja muihin
vapaaehtoistehtaviin liittyvat matkat.
e  Tukipaiviin, seminaariin, pikkujouluihin ja erilliseen tyonohjaukseen liittyvat matkat.
e Vapaaehtoistehtaviin kouluttautumiseen ja perehdyttamiseen liittyvat matkat.

Julkiset kulkuneuvot ja oman auton kaytté

Matkakorvaus maksetaan ensisijaisesti julkisilla kulkuneuvoilla tehdyistd matkoista ja vain erikseen
sovittaessa auton kilometrikorvauksena. Matkaa suunnitellessa on pyrittava valitsemaan
kokonaiskustannuksiltaan edullisin matkustustapa.

Mikali julkisen liikenteen kaytto ei kuitenkaan ole ajankohdan tai muut olosuhteet huomioon ottaen
kohtuudella mahdollista, korvataan perusteltu taksin tai oman auton kaytto. Liikuntarajoitteisille ja heidan
avustajilleen korvataan invataksin kaytto.

Oman auton kaytostd, mikali sithen on ollut edelld mainittu perusteltu syy, korvataan puolet siita
kilometrikorvauksen madrastd, jonka verohallinto vuosittain vahvistaa omalla kulkuneuvolla tehdyn
tydmatkan korvaukseksi (v. 2016 = 21,5 snt / km). Oman auton parkkimaksut korvataan vain
valttamattomaksi katsottavan liitynta- tai muun pysakoéinnin osalta.

Useamman matkan liput/kortit

Matkakorvaus voidaan maksaa myds silloin, kun matka on maksettu kausikortilla tai arvonlatauskortilla tai
muulla lipulla/kortilla, johon siséltyy useampi kuin yksi matka. Noudata tall6in seuraavia ohjeita:
- Liitd matkalaskuun mukaan aina kuitti matkakortin/lipun hankinnasta tai kopio kuitista.
- Kun yksittdisen matkan hinta on selkeasti arvioitavissa tai selvitettavissa (esim HSL:n
arvonlatauskortti) matkalaskuun merkitdan tuo hinta.
- Kausikortin/kausilipun kohdalla: jaa kortin hinta silld paivien lukumaarallg, joina kortti oikeuttaa
sinut matkustamaan. Taman laskutoimituksen tuloksena saadun summan voit merkita yhden
yhdensuuntaisen matkan hinnaksi matkakorvausta hakiessasi.

Lentokone
Lentokoneen kaytto on sallittu vain, mikali siihen on erikseen hankittu etukdteen lupa. Jos lupaa ei ole

myonnetty, lentolipun hinnasta korvataan maara, joka vastaa kaytettavissa olleen maakuljetuksen hintaa,
kuitenkin korkeintaan lentolipun hinta.



Matkalasku ja kuitit

Matkakorvaukset maksetaan vain asianmukaisen, toimistolle lahetetyn matkalaskun perusteella.
Matkalaskuun tulee liittaa kuitit ja muut tarvittavat tiedot matkan korvaamiseksi.

Pdivdraha

Pdivaraha maksetaan vapaaehtoisille seuraavissa tapauksissa:
e Vapaaehtoinen matkustaa infotilaisuuteen pitamaan puheenvuoroa.
e Vapaaehtoistyd Mielenterveysmessuilla
e Muut erikseen sovittavat tilaisuudet/tehtavat

Huom: Vapaaehtoiselle voidaan maksaa paivarahaa vain 20 paivalta vuodessa.

Pdivdaraha - matkan pituus

Paivaraha voidaan maksaa, kun matka ulottuu yli 15 km etdisyydelle vapaaehtoisen asunnosta. Oikeus
pdivarahan saamiseen syntyy vain, jos sekd meno- etta paluumatkat tehtavan suorituspaikalle tai matkan
etdisimpaan pisteeseen ja sielta takaisin ylittavat 15 km.

Paivarahojen tuntirajat

Osapadivaraha suoritetaan, kun matka on kestanyt yli 6 tuntia. Kokopaivaraha suoritetaan, kun matka on
kestanyt yli 10 tuntia. Kun matka on kestanyt enemman kuin yhden matkavuorokauden ajan ja matkaan
kaytetty aika ylittaa viimeisen matkavuorokauden yli kahdella tunnilla, se oikeuttaa uuteen osapdivarahaan,
ja yli kuudella tunnilla, se oikeuttaa uuteen kokopaivarahaan.

Maksuttomien aterioiden vaikutus padivarahoihin

Milloin vapaaehtoinen on jonakin matkavuorokautena saanut tai hanella olisi ollut mahdollisuus saada
maksuton tai matkalipun tai hotellihuoneen hintaan sisaltyva ateria tai ateriat, maksetaan paivdraha tai
osapaivaraha kyseiseltd matkavuorokaudelta 50 %:lla alennettuna. Kokopdivdarahan alentamisen
edellytyksena on se, ettd asianomainen on syonyt kaksi ateriaa. Osapdaivarahan alentamisen edellytyksena
on vastaavasti yhden aterian saaminen.

Hotellihuoneen hintaan sisdltyvaa aamiaista ei pideta 13 pykalassa tarkoitettuna ateriana.

Kokemusasiantuntijapalkkiot

Monidanisten tavoite ja suositus kokemusasiantuntijan palkkiosta on 50 € yhdesta puheenvuorokeikasta tai
vastaavasta kokemusasiantuntijatehtavasta. Kokemusasiantuntijakoulutusta ei edellytetd, jos henkilon
osaaminen on muulla tavoin varmistettu. Kokemusasiantuntijatehtavien (kuten myos
vapaaehtoiskeikkojen) jaossa otetaan huomioon kohteen sijainti, tilaajan toiveet, erilaiset kokemustarinat
ja niiden soveltuvuus kohteeseen. Lisaksi jaossa pyritdadn tasapuolisuuteen.

Yhdistyksen vapaaehtoistehtédvat (myos kokemuspuheenvuorot infotilaisuuksissa) hoidetaan vuonna 2017
ensisijaisesti vapaaehtoisvoimin, eika tehtavista makseta kokemusasiantuntijapalkkiota.

Poikkeukset tasta:



e Jos infotilaisuuden tilaaja maksaa yhdistykselle (tai suoraan kokemusasiantuntijalle)
infotilaisuuden ja/tai kokemuspuheenvuoron pitamisesta, saa kokemusasiantuntija palkkion,
jonka suuruus maaraytyy sen mukaan, paljonko tilaaja on valmis maksamaan.

e Seminaarissa puhuville kokemusasiantuntijoille maksetaan palkkio.

e  MIiRVO-ohjaajien palkkiot: jos hanke toteutuu, sovitaan erikseen periaatteista, joilla MiRVO-
ohjaajille maksetaan palkkiot hankkeen aikana.

Hallituksen jasenten matkakorvaukset

Hallituksen jasenille maksetaan matkakorvaukset samoilla ohjeilla kuin vapaaehtoisille, mutta lisaksi

- hallituksen jasenille maksetaan matkakorvaus yhdistyksen edustamiseen tai yhdistyksen asioiden
hoitamiseen liittyvistd matkoista.

- syyskokous paattaa vuosittain hallituksen jasenten erillisista eduista, kuten kokouksiin liittyvista
paivarahoista ja palkkioista tai muista hallituksen jasenia koskevista eduista.

Tyontekijoiden matkakorvaukset

Sosiaalialan jarjestoja koskeva tydehtosopimus ohjeistaa noudattamaan valtion matkustussaantoa
tyontekijoiden matkustamiseen liittyvien kulujen korvaamisessa. Tyontekijéiden matka-ajan palkasta on
kuitenkin sovittu erikseen paikallisesti. Tahan tyontekijoitd koskevaan matkasaannén osioon on koottu
joitakin keskeisimpia kohtia valtion matkasdaannosta.

Huom: Virkamiehella tarkoitetaan tdssa tekstissa tyontekijaa ja virkamatkalla tyontekijan tekemaa matkaa.

Virkamatkan kasite

Matkakustannusten korvaukseen oikeuttavaksi matkaksi katsotaan sellainen esimiehen maarayksesta
tehtava (tai esimiehen hyvaksyma) matka, jonka tyontekija tekee tyotehtavien hoitamista varten tyopaikan
ulkopuolelle. Virkamatkana ei pidetd tydmatkaa asianomaisen asunnolta tai sitad vastaavalta paikalta
tyopaikalle ja takaisin.

Matkavuorokausi, matkan alkaminen ja paattyminen

Matkavuorokausi on virkamatkan alkamisesta tai edellisen matkavuorokauden paattymisesta alkava 24
tuntia kestdva ajanjakso. Se alkaa henkilon [ahtemisesta tyo- paikastaan tai asunnostaan ja paattyy hanen
palaamiseensa tyOpaikkaansa tai asuntoonsa.

Virkamatkan ei kuitenkaan ole katsottava viela paattyneen, kun asianomainen palaa tyopaikalleen
ainoastaan lyhytaikaista virka- tai tyotehtavien hoitamista varten edellyttden, ettd han taman jalkeen
valittdmasti jatkaa virkamatkaansa.

Henkilon Iahtiessa virkamatkan paattymisen jalkeen uudelle virkamatkalle, uusi matka aloittaa my6s uuden
matkavuorokauden.



Loman ja virkamatkan yhdistamista tulee valttaa. Esimerkiksi jos virkamatka paattyy loman alkamiseen, ei
paluumatkasta aiheutuvia kustannuksia korvata.

Matkan tekotapa

Virkamatka on tehtdva niin lyhyessa ajassa ja vahin kokonaiskustannuksin kuin huomioon ottaen
virkamatkan ja asianomaisen hoidettavaksi maarattyjen tehtavien tarkoituksenmukaisen ja turvallisen
suorittamisen on mahdollista. Matkan kokonaiskustannuksia arvosteltaessa on otettava huomioon
matkustamiskustannusten lisdaksi myos

- paivdraha-, majoittumis- tai hotellikorvaus,

- tyontekijan mahdollinen matka-ajan palkka ja

- muut matkakustannusten korvaukset,

- myos kulkuneuvon kayttamisella mahdollisesti saavutettu ajansaasto.

Pdivdaraha - matkan pituus

Paivaraha voidaan maksaa, kun virkamatka ulottuu yli 15 kilometrin etdisyydelle tyontekijan asunnosta tai
tyOpaikasta. Oikeus paivarahan saamiseen syntyy vain, jos sekd meno- etta paluumatkat tehtavan
suorituspaikalle tai virkamatkan etaisimpaan pisteeseen ja sielta takaisin ylittavat 15 kilometria.

Pdivarahan tuntirajat

Osapaivdraha suoritetaan, kun virkamatka on kestanyt yli 6 tuntia. Kokopaivaraha suoritetaan, kun
virkamatka on kestanyt yli 10 tuntia. Kun virkamatka on kestanyt enemman kuin yhden matkavuorokauden
ajan ja virkamatkaan kaytetty aika ylittaa viimeisen matkavuorokauden yli kahdella tunnilla, se oikeuttaa
uuteen osapaivdrahaan, ja yli kuudella tunnilla, se oikeuttaa uuteen kokopaivarahaan.

Maksuttomien aterioiden vaikutus padivarahoihin

Milloin virkamies tai tyontekija on jonakin matkavuorokautena saanut tai hanella olisi ollut mahdollisuus
saada maksuton tai matkalipun tai hotellihuoneen hintaan sisaltyva ateria tai ateriat, maksetaan paivaraha
tai osapdivdraha kyseiseltd matkavuorokaudelta 50 %:lla alennettuna. Kokopaivarahan alentamisen
edellytyksena on se, ettd asianomainen on syonyt kaksi ateriaa. Osapaivarahan alentamisen edellytyksena
on vastaavasti yhden aterian saaminen.

Hotellihuoneen hintaan sisdltyvaa aamiaista ei pideta 13 pykaldssa tarkoitettuna ateriana.

Ateriakorvaus

Milloin kotimaassa tehdysta virkamatkasta ei tule suoritettavaksi paivarahaa, mutta tyontekija on
aterioinut omalla kustannuksellaan tavanomaisen ruokailupaikkansa ulkopuolella vahintdan 10 km
etaisyydella tydpaikastaan tai asunnostaan ja matka on kestanyt yli 4 tuntia, maksetaan hanelle
ateriakorvausta yksi neljasosa kokopaivarahan maarasta.



Majoittumis- ja hotellikorvaus

Majoittumiskorvauksen saaminen edellyttad, ettd asianomainen on ollut majoittumispaikkakunnalla klo
21.00 - 07.00 valisena aikana vahintaan nelja tuntia tai on ollut matkalla tahi tyotehtavia hoitamassa
muualla kuin kotipaikkakunnallaan sanottuna aikana tdman ajan ja hanen on sen vuoksi ollut pakko
majoittua.

Jos majoittumismaksuun sisaltyy aterioita, majoittumiskorvaus suoritetaan vain huoneen hinnan osalta.
Mikali aamiainen sisaltyy hotellihuoneen kokonaishintaan, eika asiakas voi itse valita, maksaako han
aamiaisesta erikseen, ei aamiaisen osuutta majoittumismaksusta kuitenkaan vdhenneta. Jos aamiaisesta
kuitenkin peritdaan erillinen maksu, ei sita korvata erikseen.

Yomatkaraha

Yomatkarahaa maksetaan sellaiselta pdivarahaan oikeuttavalta matkavuorokaudelta, josta virkamatkaan on
kaytetty yli kymmenen tuntia ja josta ajasta vahintdan nelja tuntia on ollut kello 21.00 - 07.00 vélisena
aikana ja jonka aikana asianomaisella olisi ollut oikeus majoittua viraston kustannuksella, mutta han ei ole
tehnyt niin. Yomatkarahan suuruus on 12 euroa vuorokaudelta.

Matka-ajan palkka

Tyontekijdiden matka-ajan palkasta on sovittu paikallisesti hallituksen kokouksessa 24.10.2016. Tdman
mukaan tyontekijoille maksetaan palkka siltd ajalta, joka kuluu

- varsinaiseen matkustamiseen (siirtyminen matkakohteeseen ja sieltd pois)
- tyon tekemiseen paikan paalla

Jos naista koostuva aika jaa matkavuorokauden aikana alle normaalin paivakohtaisen tydajan (7,5 h) ja
tyontekija on matkan vuoksi estynyt tekemaan kyseisen ajan t6itd, maksetaan hanelle palkka kuitenkin
vahintaan 7,5 tunnin ajalta.

Tyontekijan odotetaan tekevdn matkan aikana etatoita, jos se vain kohtuullisilla jarjestelyilld on
mahdollista.

Ennakko

Tyontekijalle voidaan maksaa ennakkoa tarvittaessa. Ennakkoa matkustamiskustannuksista tai majoittumis-
ja hotellikorvauksista on oikeus saada vain, mikali tyontekijan kayttoon ei ole luovutettu maksukorttia.
Korvaukset maksetaan aina ensisijaisesti matkalaskun perusteella. Maksu laskun perusteella voidaan
kuitenkin suorittaa myds ennen matkaa.

Jasenten matkakorvaukset

Yhdistyksen jasenille, jotka eivat ole vapaaehtoisia tai hallituksen jasenia, ei lahtdkohtaisesti makseta
matkakorvausta yhdistyksen toimintoihin osallistumisesta. Kuitenkin jasentapaamisten, Monidanisten



iltojen ja naiden kaltaisten tilaisuuksien yhteydessa korvausmahdollisuutta voidaan jasenille tarjota, jos
hallitus niin erikseen paattaa.



