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Arvioinnin toteuttamisesta

Arviointiaineisto
1. Alku-, vali- ja loppukysely

« Tydbryhman laatimassa kyselyssa on mm.
kansainvalisen EuroHIS-8-elamanlaatumittarin,
Maailman terveysjarjestd WHO:n elamanlaatumittarin
WHOQOL-BREFIn ja RAND-36 terveyteen liittyvan
elamanlaadun mittarin kysymyksia.

« Seurantakysely toteutettiin vuonna 2017 kaksi kertaa
alku- ja loppukyselyna, vuosina 2018, 2019 ja 2020
tehtyina valikyselyna seka vuonna 2022 noin kolme
kuukautta koulutuksen paattymisen jalkeen
toteutettuna loppukyselyna.

2. Alku- ja loppuhaastattelut
* Arviointia varten tehtiin yhteensa nelja

ryhmahaastattelua Seingjoella ja Helsingissa vuosina
2019 ja 2021.

Arvioitavat asiat

« Oma voimavara-arvio

* Hyvinvointi

* Sosioemotionaalinen kompetenssi

« Sosiokognitiiviset taidot (sosiaalistiedolliset
taidot)

» Sosiaaliset taidot

« Kiintymyssuhteet ja osallisuus

« Minakuva, itsetunto, odotukset ja uskomukset

Muut kysymykset

« Kokemukset koulutuksesta ja sen
hyodyllisyydesta
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Osallistujien elamanlaatu on
muuttunut paremmaksi.
Osallistujia, jotka ovat
kokeneet elamanlaatunsa
kohtalaiseksi, on vahemman.

Osallistujien hyvinvointi on
lisaantynyt

+ Osallistujat ovat nauttineet
elamasta aiempaa enemman ja
tunteneet entista useammin,
etta elama on merkityksellista.

+  Kokemus tarmon riittavyydesta
arkipaivan elamaa varten on
lisaantynyt

+  Tyytyvaisyys omaan
ulkomuotoon on vahvistunut

+ Osallistujilla on aiempaa
vahemman turvattomuutta
tydpaikan saamisesta tai
tydpaikan pysyvyydesta

» Huoli taloudellisesta tilanteesta
tulevaisuudessa on vahentynyt.
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Empatiataidot ovat parantuneet

Kokemus siita, etta on hyva
iIhmisena, on lisaantynyt.
Kokemus siita, etta vieraammat
ihmiset ovat osoittaneet
myotatuntoa, on vahvistunut.
Omat tunteet koetaan aiempaa
useammin oikeutetuiksi.

Impulssien ja mielijohteiden hallinta
on vahvistunut

Loukkaantuminen toisten ihmisten
kommenteista on vahentynyt.
Tunnemyrskyssa ajattelematta
toimiminen on harvinaisempaa
Kokemus itsensa rauhoittamisen
kannattavuudesta on lisaantynyt.
Tunteet ovat harvemmin estaneet
osallistumasta tilanteisiin, joissa on
Mmuita ihmisia

Sosioemotionaaliset taidot eli kykya osallistua ja
toimia joustavasti eri tilanteissa vuorovaikutuksessa

Olen kokenut, etta

ihmiset ovat osoittaneet  tunteeni ovat olleet

Myds vieraammat
minulle myotatuntoa.

Olen kokenut, ettd olen

ihmisend OK.

oikeutettuja.
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Sosiokognitiiviset taidot eli sosiaalisiin tilanteisiin liittyvat tiedon kasittelytaidot

Sosiaalisessa tilanteessa tehdyissa
havainnoissa ja tulkinnoissa on tapahtunut
muutosta.

Osallistujien osuus, jotka ovat arvanneet
muiden ihnmisten eleista ja ilmeista sen,
mMita he ajattelevat henkildsta itsestaan, on
vahentynyt.

Toisten ilmeista ja eleista helposti
loukkaantuvien osuus on vahentynyt.
Herkasti syyllistyvien osuus on vahentynyt.
Ajattelu siita, etta noyryytetyksi tuleminen
estaisi osallistumista haluttuihin tilanteisiin,
on harvinaisemypaa

Toisen asemaan asettuminen on
kehittynyt

Toisia aiheettomasti syyttaneiden
osallistujien maara on vahentynyt.

Kun osallistujat ovat olleet
loukkaantuneita, voimakas pettymys itseen
tai muihin ihmisiin on vahentynyt.
Tilantelissa, joissa ihmisilla on ristiriitaisia
tavoitteita, pysytaan aiempaa useammin
tekemaan kompromisseja.

Ajatus siita, ettd olisin

tullut ndyryytetyksi,

on estanyt minua
osallistumasta
tilanteisiin, joihin

Olen arvannut

ihmisten eleistd ja
ilmeistd, mita he ovat

Olen loukkaantunut

helposti ihmisten
eleista ja ilmeista.

Olen ollut herkka

olisin halunnut

ajatelleet minusta.

syyllistymaan.

osallistua.
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Sosiaaliset taidot eli kyky kayttaytya vuorovaikutustilanteissa muiden
ihmisten kanssa myonteisella ja vastavuoroisella tavalla

Kommunikaatio ja viestinta on tullut sujuvammaksi Kommunikaatio ja viestinta

» Osallistujat osaavat kertoa aiempaa useammin omia mielipiteita, seka ottaa
mielellaan vastaan toisten palautetta ja tehda lisakysymyksia 2017 alku 2 74 b
202 [ 671

palautteeseen.
» Osallistujissa on vahemman niita, jotka ovat puhuneet toisen puheen
paalle, olleet varovaisia kertomaan omia mielipiteitaan seka niitga, joille

Olen osannut
kertoa
mielipiteitani
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Kiintymyssuhteet ja osallisuus

Yhteisollisyyden ja yhteis66n kuulumisen tunne

on vahvistunut Yhteisollisyyden ja yhteis66n kuulumisen tarve
* Yksinaiseksi itsensa kokevien ja itsensa mihinkaan ryhmaan 265 3
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+ Osallistujissa on enemman niita, jotka ovat kokeneet, etta heilla on
toimivat suhteet |aheisiin ja ymparilla heita ysmmartavia ihmisia.

+ Osallistujia, jotka ovat kyenneet osoittamaan rakkautta ja
valittamista seka vastaanottamaan rakkautta ja laheisyytta, on
enemman.
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Olen kokenut
itseni
syrjaytyneeksi.
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Mindkuva, itsetunto, odotukset ja uskomukset

Osallistujien minakuva on parantunut Minakuva

+ Osallistujia, jotka tietavat millaisia he ovat, mita he haluavat ja mita he
tarvitsevat, on enemman.
+ Osallistujia, jotka kokivat olevansa riittavan hyvia ihmisena, on enemman.

2017 alku 14 23

2022 ﬂ 17 29

Olen tiennyt, millainen
olen

Osallistujien itsetunto on vahvistunut

o Osallistujia, jotka ovat hyvaksyneet itsensa sellaisena kuin ovat, on enemman. 2017 alku 18 14

. Osallistujia, jotka kunnioittavat itseaan, luottavat ja uskovat itsensa, on
enemman.

. Osallistujia, jotka tuntevat vahvuutensa, on enemman.

o Omien vahvuuksien ja heikkouksien toimeen tulevia on enemman.

o Osallistujia, jotka arvostelevat itsedaan jatkuvasti eivatka kohtele itseaan
samoin kuin henkildita, joista pitavat, on vahemman.

Olen tiennyt, mita
haluan

2022 H 22 50
2017 alku 32 46 .
2022 m 56

Odotukset ovat muuttuneet

Olen tiennyt, mita
tarvitsen

+ Osallistujia, jotka ovat suhtaudun uusiin ihmisiin aluksi varautuneesti, on
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+ Osallistujissa on vahemman niita, jotka kokevat elama olevan taistelua ja =
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olevansa voimattomia olosuhteiden uhreja.
+ Osallistujat kokevat harvemmin, etta muut ovat aina parempia.
+ Osallistujat kokevat harvemmin, etta heidan on oltava kiltti ja kayttaydyttava
hyvin toisten loukkaavasta kaytdksesta huolimatta. -
+ Kokemus siita, ettei selviydyta vaikeista ja pelottavista tilanteista, on ff?%§
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harvinaisempaa.
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